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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarca editici sau dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii operationale

Elemente

privind Numele si Funciia Data Semndlura l
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3. Lista persoanclor la care se difuzeazi editia/revizia procedurii operationale
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1. Scdpui procedﬁi_

2. Domeniul de aplicare
Prevederile prezentei proceduri se adrescazd tutoror cadrelor didactice care
activitatea in Scoala Gimnaziala |, Tiberiu Crudu”
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Prezenta procedurd reglementeaza cadrul unitar, cocrent si functional privind structura, claborarca.
actualizarca si gestionarca portofoliului profesional al cadrelor didactice din Scoala Gimnaviald |, Tiberiu
Crudu” Tudora si Structurd.

~

isi desfasoard
Tudora si Structurd, incepand cu anul scolar 2026-2027.

3. Documente de referinti
Legislatie

- Legeanr, 198/2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificirile si completirile ulterioarc

- Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitagilor
de inva{amant preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 795/2024

- OMEC nr. 3858/2026 pentru aprobarca Metodologici-cadru privind claborarca si gestionarca
portofoliului profesional al cadrului didactic.

- Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,, Tiberiu Crudu” Tudora

4. Definitii si abrevieri

l)chm;la §1/sau dacii cste ca/ul actul care defineste termenul

Definitii.

| Nr. Termenul

| Crt.

| 1. Procedura

2/ Sistemul napdﬁgj-
de Invatamant

Prezentarca fmmall/atd in scris, a tuturor pasilor ce trebuic urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederca realizirii activitatii, cu privire la
aspectul procesual,
Este constituit din ansamblul unitdtilor si institutiilor de invatamant de stat particulare si
confesionale acreditate, de diferite tipuri, niveluri §i forme de organizare a activitatii de ,
cducare i [ormare profesionald: |

[¥S)

" Cadru didactic

~ Personalul didactic de predare, ct si personalul didactic de conducere, de indrumare St
control din invatamantul preuniversitar;

Portofoliul
profesional al
cadrului didactic

P()rlo[%lill_digital

Opisul
portoflotiului
profesional al

cadrului didactic

Totalitatca documentelor referitoare la activitatea profesionald, didactica s de i nvétarc
| pe tot parcursul victii, respectiv colectia de documente de studii si documente specifice,
doveri ale pregatirii profesionale, ale activititii didactice, cducative si de management
al clasei, preccum si ale clabordrii materialclor didactice, resursclor educationale
deschise, care atestd competentele profesionale si evolutia profesionald a cadrului
didactic, in conformitate cu profilul de competente profesionale si standardele
profcsionalc;

Ansamblul documentclor in format clectr onic/digital, stocate Tn pldll()l ma dl(’ltd]cl
indicata de unitatca de invatamant, In conditii de sceuritate informaticd, in .,cloud™ sau
pe un dispoitiv fizic de stocare, asigurdnd interoperabilitatca datelor pentru a permite
transferul facil ntre unitdti de invatamant in cazul mobilitatii personalului;

lista ordonatd a tuturor documentelor, sitc-urilor cu aplicatii utilizate si a materialclor
inclusc in p()rtoiollul profesional;

‘.
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7. Dosarul personal Totalitatca documentelor administrative si este gestionat de unitatca/unititile de
al cadrului | invatdmant n calitate de angajator/angajatori, conlorm prevederilor Hotdrarii
didactic - Guvernului nr. 295/2025 privind Registrul gencral de evidentd a salariatilor — R1GES-
ONLINE, cu modificarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin. (2) lit. h) $1
1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, carc reglementeazd obligatiile angajatorului in raport cu documentele
— . anggjatului; o .
8. Profilul si Ansamblul de competente necesare pentru exercitarca profesici didactice, cu valoare |
. standardele instrumentald pentru formarca initiala si continua si pentru managementul In caricra
profesionale ale didactica, stabilit prin Ordinul ministrului cducatici nr. 7.386/2024 pentru aprobarcy
cadrului didactic Profilului si standardelor profesionale ale cadrului didactic din invatamantul l
din nvidtamantul preuniversitar, pe ctape de caricrd si pe niveluri de invatamant; 1
preuniversitar |
9. Iilaborarca Procesul sistematic de colectare, organizare, structurare si prezentare a documentelor si
, portofoliului materialelor care atestd activitatea profesionala si dezvoltarea competentelor cadrului
o - ) didactic;
1¢ Gestionarca Un proces continuu pentru organizarca, analizarca, actualizarca si verificarca
portofoliului conformitatii continutului portofoliului cu cerintele legislative, realizat la nivel
individual de cadrul didactic care a claborat portofoliul profesional, respectiv la nivel
institutional, pentru toate portofoliile profesionale ale cadrelor didactice din unitatea de
invatamant preuniversitar.

Abrevieri ule termenilor:

- PO - Procedura operationald

- PS - Procedurd de sistem

- If - Llaborare

-V - Verificare

- Ap. - Aplicare

- Ah. - Arhivare

- HCA - Hotérarca Consiliului de Administratic
- RC — Responsabil comisic

S. Descrierea procedurii

Generalitali

Portofoliul profcsional al cadrului didactic, denumit in continuare portofoliu profcsional, reprezintd
totalitatea documentelor referitoare la activitatea profesionald, didactici i dc nvatarc pe tot parcursul
vielil, respectiv colectia de documente de studii si documente specilice, doveri ale pregatirii profesionale,
ale activitdtii didactice, cducative si de management al clasci, precum si ale clabordrii materialclor
didactice, resursclor educationale deschise, care atest competentele profesionale si evolutia profesionald a
cadrului didactic, In conformitate cu profilul de competente profcsionale si standardcle profesionalc.

Portofoliul profcsional este evaluat/valorificat in situatii precum:

a) examenul nafional de definitivarc in sistemul de invagamant prcuniversitar, conform art. 248
alin. (6) din lcgea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si complctirile
ulterioare/cxamenul national de licengicre in caricra didactica, potrivit art. 174 din Legea nr. 198/2023, cu
modificérile §i completarile ulterioare, pentru cadrele didactice debutante;

b) cxamenul de acordare a gradului didactic 11, conform art. 185 alin. (5) din Lecgea nr. 198/2023,
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cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv examenul de acordare a gradului didactic 1, conform
art. 185 alin. (8) din Legea nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioarc;

¢) evaluarea performantelor profesionale, finalizatd prin acordarea calificativului anual/partial, carc
se realizcazd, n baza prevederilor metodologici Tn vigoare, pentru toate cadrele didactice dintr-o unitate
de invdtamant preuniversitar;

d) in cadrul ctapclor de mobilitate a personalului didactic de predare, sc realizcaza conform
metodologici-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invagamantul preuniversitar in
vigoare;

¢) monitorizarca stadiului dezvoltarii profesionale i verificarca indeplinirii conditici de formare in
caricra didacticd, rcalizata conform prevederilor legale privind operationalizarca reglementirilor
metodologice;

) Tn cadrul inspectiilor scolare (generale, tematice si de specialitate) realizate de inspectoratul
scolar judeican/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, denumit in continuarc inspectorat scolar,
conform mectodologici specifice;

g) In cadrul cvaludrii externe a calitdlii cducagici in invaf@mantul preuniversitar realizate de
Agentia Romana de Asigurarc a Calitatii in Invagaméntul Preuniversitar, conform mctodologici de
cvaluare institutionald in vederca autorizarii, acreditdrii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoarc dc
cducatic in vigoare;

h) acordarca unor gradatii, distinctii si/sau premii prevazute de legislatia in vigoare;

i) alte situatii prevazute de legislagia in vigoare.

Cadrele didactice de predare, de conducere, indrumare si control au obligatia structurarii, completirii gi
depuncrii portofoliului profesional, incepand cu anul scolar 2026-2027.

Modul de Tucru

Elaborarea si gestionarca portofoliului profesional

La inceputul ficcdrui an scolar, cadrele didactice claborcazd sau  actualizeazi portofoliul
profesional Tn luna septembrie a ficcdrui an scolar.

Llaborarca si actualizarca permancntd a portofoliului profesional reprezinti responsabilitatca
ficcdrui cadru didactic.

Portofoliile profesionale s¢ actualizeazi anual luna septembric a ficciirui an scolar.

Portofoliul profesional se structurcazi conform anexei nr. I, pc urmétoarcle seetiuni:

o date personale si de identificare profcsionali;

o activitatea specificd normei didactice de predare-invitare-cvaluare;
o activitdti complementare procesului de invitimant;

o activitdti de management al clasei;

o cvolutia in caricra didactica si dezvoltarca profesionala.

Documentele sc organizeazd in cadrul ficcdrei sectiuni, respectdnd strict criteriul cronologic al
dobandirii accstora.

Portofoliul profesional depus la unitatea de invatdmant cste insotit de o declaratic ce include
consimiamantul pentru prelucrarca datelor cu caracter personal si declaratia pe propria raspundere prin
care s¢ confirmd ¢d documentele depuse sunt copii ale documentelor autentice si apartin cadrului didactic
(Anexa nr. 2).

Lista documentelor din anexa nr. 1, carc pot constitui portofoliul profesional, este orientativa,
minimald, nu cste limitativa si sc adapteaza in funciic de statutul cadrului didactic, ctapa in caricra si
nivelul de invaamant. Ficcare portofoliu profcsional trebuic si contind un opis (Anexa 3) carc sc
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actualizcazd $i sc datcaza ori de céte ori se adaugd documente n portofoliul profesional sau se climind
documente din portofoliul profesional. Tn cazul portofoliului digital, unitatea de invatamant poate utiliza
instrumente de indexare automatd sau dircctoare partajate carc $d inlocuiascé opisul letrie, cu conditia
datdrii ficcérei incarcari a unui document.

fn urma cvaludrii anuale/partiale, rezultatul cvaludrii (lisa de cvaluarc semnatd si adresa de
comunicarc a rczultatului cvaludrii) se introduce Tn dosarul personal.

Matcrialele didactice, proicctele de lectic, instrumentele de cvaluare si altele asemenca nu se
includ in dosarul personal, acestea raméanand parte a portofoliului profesional.

Dintre documentcle portofoliului profesional care atestd formarca continud sc introduc in dosarul
personal doar copii ale diplomelor/certificatelor obtinute, adeveriniele privind acumularca creditclor si
deciziile administrative rezultate din activitatea de formare continud.

Depuncrea portofoliilor profesionale

Cadrele didactice de predare, de conducere, indrumare si control depun portofoliul prolesional la
unitatea de Tnvag@mant in carc au incheiat contract individual de muncd pe perioadd nedeterminati.
Personalul didactic de predare angajat pe durata de viabilitate a postului sau pe durata de un an depunc
portofoliul profesional la unitatea in carc cste incadrat in anul scolar respectiv.

Cadrele didactice detasate in altd unitate de invatamant depun portofoliul profesional la unitatca in
carc sunt incadrate in anul scolar respectiv. Unitatea de invdtamant in carc cadrul didactic cste angajat cu
contract individual de muncd pentru perioadd nedeterminatd poate solicita portololiul profesional in
format digital de la unitatea de inva{amant in carc cadrul didactic cste detasat.

Personalul didactic de predare care desfagoard activitatea didacticd in mai multe unitdfi de
invatamant depunc portofoliul profesional, de reguld, la unitatca de invd{amaént in carc arc cel mai mare
numdr dec ore, norméd de baza, informénd in scris celelalte unitdti. Celelalte unitafi de invatamant in carc
cadrul didactic Tsi desfdsoard activitatca pot solicita portofoliul profesional de la unitatea de invitamant
undc a fost depus.

Personalul didactic de predare cu statut de pensionar si cel cu statut de asociat nu au obligatia
depuncrii portofoliului profesional.

Stocarea portofoliului profesional

Portofoliul profesional sc realizeazd in unitatca noastra:

o in format fizic la responsabilul desemnat prin decizia dircctorului si depozitat in sala de
fecturd a unitatii,

Gestionarea portofoliului profesional

Gestionarca portofoliului profesional se realizcazd pe doud niveluri:

. individual — dc catre cadrul didactic carc arc obligativitatca intocmirii portofoliului,
actualizarii continutului, asigurdrii calitatii si relevantei documentatici introduse si verificarii conformitatii
cu cerintele metodologice;

. institutional —- dc catre unitatca dc  invdtamant prin  persoana  desemnald  si
CEAC/inspectoratul scolar.

Verificarca portofoliilor profesionale
Persoancle care au acees la portofoliile profesionale sunt:
v' cadrul didactic titular al portofoliului;
v'dircctorul unitdtii de invitimant;
v" responsabilul desemnat cu preluarea si depovitarca
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v" CEAC/membrii comisici/persoancle desecmnate pentru verilicare;
v"inspectorii scolari, conform atributiilor legalc;
V' alte persoanc autorizate, conform reglementirilor in vigoare.

Verificarca portofoliilor profesionale se realizeaza in intervalul modulelor: M2, M4;

Prin decizia dircctorului sc desemneaza persoana/persoancle care verifica portofoliile profesionale,
Conform programului din planul managerial CEAC completeaza fisa de monitorizare a portofoliilor

(Anexa nr. 4).

CA poate stabili calendare intermediare pentru verificarca si actualizarca portofoliilor profesionale.

Arhivarea portofoliilor profesionale
Pastrarca si arhivarca portofoliilor profesionale in format fizic sc realizeaza:
-In spatii special destinate, pentru portofoliile in format letric: sala de lectura a unitatii;

Unitatca de invaiamant arhiveaza fizic portofoliul profesional al cadrului didactic pe toatd durata
activitdtii i timp de 3 ani de la incetarca activitidtii cadrului didactic in unitatca de Tnvafamant respectiva.
Dupa accastd perioada la solicitarca scrisd a cadrului didactic, unitatca dc invdtdmant poatc clibera

portofoliul profesional.
6. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitiitii

Cadre diductice

- Realizeaza portofoliul profesional prin claborare initiala ori prin completare, dupi caz;
Actualizearzi permanent portofoliul profesional;

- Au obligatia sd introducd Tn componenta portofoliului  profesional doar documente
reflectd/atestd in mod real activitatea propric;

- Asigura calitatea si relevanta documentatici introdusc;

- Verificd conformitatea portofoliului cu cerintcle metodologice;

- Organizeazd documentele in cadrul ficcdrei sectiuni, respectand criteriul cronologic;

- Actualizeazd opisul portofoliului ori de cétc ori sc adauga sau sc climind documente;

- Asigurd disponibilitatea portofoliului pentru analizd si cvaluarc.

care

Introducerea in poriofoliv profesional a wunor date sau documente nereale sau falsificate atrage
rdspunderea disciplinard, civild si, dupd caz, penald, in conformitate cu legislatia incidentd privind falsul

in inscrisuri!
Conducerea unititii de invdtimant
- Stabileste cadrul procedural pentru claborarea si pastrarca portofoliilor;
- Stabileste calendarului de claborare sau actualizarca a portofoliilor profesionale;
- Asigura indrumarca mctodologica si consilicrea tuturor cadrelor didactice din unitate:

- Transmite cadrului didactic, la solicitarca acestuia, documentele cu caracter administrativ rezultate

din cvaluarca anuald, activitati la nivelul unitdtii de invatamant, proiccte, cte.

- Realizeaza gestionarca institutionald a portofoliilor profesionale, prin responsabilul desemnat,

conform prevederilor metodologici-cadru.
Consiliul Profesoral
- analizcaza OML: si face propuncri in vederca respectartii precizarilor la nivelul unitatii
CEAC

- Verificd documentele din portofolii, conform programului de activitate cleborat la inceput de an

scolar;
- Completeaza fisa de monitorizare a portofoliilor (Anexa 1);
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- Aduce la cunostinta 1ntrcgulul personal didactic procedura si sc asigurd de publicarca pe sitc-ul
unitatii de invatdmant, pentru transparenta si accesibilitate.

7. Anexe
1. Structura cadru a portofoliului profesional al cadrului didactic;

2. Declaratic prelucrare date personalc;

3. Opis portofoliu;

4. Fisa de monitorizare.

8. Cuprins B o
I | Lista 1csponsabllllor cu claborarca, VCI’II](,aI'CVd*SIWElpI"ObdlCd cditici Pag.2
_2 | Situatia cditiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii Pag.2
3 | Lista cuprln/dnd per soancle la carc sc difuzcazd cditia sau, dupé cav. ' ‘
| revizia In cadrul editici procedurii - o | Pag.2
| 4 S_L(_)pul procedurii o Pag. 3
5 | Domeniul de aplicare L - _~_______| Pag.3
6 l)ocumcntc dc relerintd - Pag. 3
7 D(,[mml si abrevieri o | Pag.3 ‘

| 8 Descricrea procedurii - | Pag. 4 ‘
9 | Responsabilitati - - A}iqgj___
| 10| Anexe/Formulare o Pag. 8 |
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STRUCTURA-CADRU a portofoliului profesional al cadrului didactic
Document de referintd pentru structurarea i organizarca portofoliului prolesional

SECTIUNEA J COMPONENTA

__1 =il == = —

EXEMPLE DI DOCUMENTE CE POT FI INCLUSE IN

‘ a) Date

h. Curriculum vitac

* Curriculum vitac uropass completat, semnat i datat

2. Date de identificare

- —

PORTOFOLIU B
|
|

* Carte de identitate (copic)
» Certificat de nastere/documente privind schimbarca numelui (copii) ‘

—

3. Studii

= —
* Diplome/Certificate de calificare profesionala, certificate de
compctente profesionale privind finalizarca studiilor: liceale
pedagogice, postliceale, universitare, postuniversitare sau de conversic
profesionala, la carce sc ancxcazi foile matricole sau anexcle la
diplomele de studii sau la certificatele de calificare profesional,

personale si de || certificatele de competente profesionale, dupi cax,

. . > 1 = — "
identificarc

profesionald * Documentul de numirc/transfer repartizare pe post/catedri

4. Statut prolcsional
(documente carc atesta

anualc)

L

incadrarca, vechimea, gradul
didactic si rezultatul evaluarii

+ Contractul individual de munci/Acte aditionale ale acestuia si (isa
postului aferentd functici ocupate

* Decivia anualad de incadrare pe post/catedri

* Adeverinte privind vechimea in invatimant

+ Certificate de acordare a delinitivirii in invatamant si a gradcelor
didactice sau ordinul ministrului pentru acordarea gradului didactic 1 pe
baza titlului stiintific de doctor

* Adresa/Decizie de comunicare a calificativului anual obtinut In urma
cvaludrii activitatii didactice

b) Activitatca

evaluare

* Adresi/Decizic privind acordarca gradatici de merit |

activitatilor didactice
instruire practici

b) activititi de invatare
remediald si activitati

1. Proicctarca si planificarca

a) activitati didactice de
predarc-invatare-cvaluare si de

desfdsurate in programul |,

* Proicctarca curriculumului la decivia clevului din oferta scolii
(programé, planificarc, suport de curs)

* Proicete de lectic sau proicctarca unor scevente didactice
reprezentative

» Plan de activitati remediale/de amcliorare

* Planuri de interventic personalizata pentru clevii cu cerinte

obtinerea performantei

chzu[tatclor Tnvatarii

didactice, pregitire pentru
cvaludri/examenc nationale si

cducationale si cvaluarca

e A ) .
specificd doua sansi™ cducationale speciale
normei Fansd I —— S — . _
didactice de ||
predare- . s » Fise de lucru diferentiate si/sau resursce cducationale deschise utilizate
L 2. Realizarca activitatilor ; N Ll A .
invitarc- + Instrumente de evaluare (inclusiv digitalc) initiala, formativa,

sumativi

* Documente care atesta implicarca in organizarca si desfdsurarca
activitdtilor de pregitire a clevilor pentru examencle nationale,
competitiile scolare si alte forme de obtinere a performantci
cducationalce, dupi caz ) |

ijltate.ﬁi_ilm?a%

labcele cu rezultate la examenc nationale sau la competitii scolare

* Planificiiri anuale/calendaristice ‘ |
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* evaluarca nationala clasa a II-||« Diplome obtinute la competitii scolare de clevii pregatiti
a/clasa a 1V-a/clasa a VI-
a/clasa a VIll-a, bacalaurcat,
cxamene de certificarc a
compctentelor profesionale
* competitii scolarc
* activitdti remediale

» Centralizator parcurs/evolutic clevi care au participat la activititi
remediale

c) Activitati
complementarc
procesului de
Tnvatamant

nivel

1. Activitate in cadrul unor

comisii, structuri de decizie,
pariencriate
cducationalc/institutionale (la
nivelul unitétii de invatimant,

rjudctcan/na@ional/intcrnaLiona])

* Dovezi ale calitdtii de pregedinte/vicepresedinte/scerctar/membeu in:
consiliu consultativ, asociatii prolesionale, comisii de organizare si de

definitivare in Invatamant

* Doveri ale calitatii de metodist al inspectoratului scolar sau de
membru in colective de elaborare a programeclor scolare, manualclor,
metodologiilor, regulamentelor, ghidurilor si a altor acte normative

desfasurarc a examenelor nationale pentru elevi, competitiilor scolare,
concursurilor de ocupare a posturilor didactice, examenului national de

2. Activitati extracurriculare

 Documente dc planificare, organizare, implementarc/participare la
diverse tipuri de activitati extracurriculare: cultural-artistice, sportive,
de voluntariat, civic-sociale, ceologice si de mediu, de cducatic
nonformald, excursii si vizite cducative cic.

3. Activitati in cadrul
programelor si proicctelor
nationale (saptdmdana Scoala
altfel, programul Masa
sandtoasa, programul Scoald
dupd scoald, programul

= Documente de planificare, organizare, implementarc/participarc in
cadrul unor programe si proiccte nationale derulate in unitatea de

Grddinita/Scoala de
vard/cstivala, alte proiccte

dcrulate la nivelul unitatii de
invatamant)

Tnvétimant

imagini

i scolii

4. Activititi de promovare a

= Documente carc atesti participarca la claborarca si discminarca
ofertei educationale a scolii sau la trguri educationalc

d) Activitati de
management al
clasci

clevilor

1. Cunoasterea si evidenta

* IVise psihopedagogice ale clevilor

2. Activititi de consilicre si
sprijin pentru clevi
- consilicrea individuald pentru||s Grafic consultatii cu parintii/tutorii legali, procese-verbale ale
clevi cu risc de abandon scolar ||sedintelor cu parintii/tutorii legali si comitetul de parinti

- activitati de prevenire a
absenteismului
- partencriate cu familia

» Lividenta clevilor cu nevoi de sprijin

= Planificarca consilicrii individuale pentru clevii cu rise de abandon
scolar, avizatd de dircctorul unititii de invitimant

» Plan dc activititi de prevenire a absenteismului, avizat de directorul
unitatii de invagmant

* Analiza progresului realizat la nivelul clasci

* Informarca clevilor i a parintilor/tutorilor legali privind regulile de
conduitd, regulamentul de organizare si functionare a unitétilor de

de acces
* Informarca parintilor/tutorifor legali privind abaterile disciplinare,
monitorizarca frecvented si calitatea educatici

invitdmant preuniversitar, regulamentul de ordine interioard, procedura
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+ Orice formi de certificare carc atestd participarca la programele de
formare continui B
* Adeverinte privind numarul de credite transferabile
curopenc/profesionale (ECTS/CTP) si/sau pentru studiile finalizate in ‘
anul scolar curent, Tn vederea stabilirii stadiului de indeplinire a

| conditici de formare continui |

L - - —— . —_—

L. Dezvoltarea profesionala

» Adeverintd, certificat sau diplomi de participare la activititi metodice
si stiintifice (workshopuri, conferinte, simporzioanc, cercuri pedagogice | |
clc.) emisd de organizator

* Documente carc atestd calitatea de prezentator sau sustinerca unci
aclivitdti si nivelul acesteia, emise de organizator

» Copic a copertei manualului/auxiliarului didactic sau a paginii cu date

2. Activitate metodici,
stiintificd si publicatii

¢) Evolutia in de identificarc (titlu, autori, editurd, an, ISBN) sau a articolului publicat
caricra (prima pagina a revistei cu titlu, ISSN, an i pagina cu articolul unde
didactics si aparc numele autorului)

dezvoltarca
profesionald |13 Activitate in cadrul [
proicctelor si programelor
cducationale (proiccte dec
reforméd cducationald, proicete ||* Contract sau decizie de participare in proicet |
finantate de Uniunca * Produse ale activitdtii (matcriale claborate, rapoarte de implementarc)
LEuropcand/Banca
Mondiald/granturi SEE si
norvegicne, PNRR s.a)

* Ordine de ministru/Decizii de numire in functic |
* Documente relevante privind activitétile specifice de management si | |
leadership In comisiile sau structurile de conducere ale unitatii de
invdtaméant preuniversitar, precum si n alte structuri cu atributii in

|[ |domeniul educatici

4. Functii de conducere,
indrumarc si control

NOTA:

Lista documentelor justificative arc caracter orientativ. Cadrul didactic include documentele relevante
pentru activilatea sa, adaptate specificului postului, nivelului de invatamant, nivelului in caricra didactics
$i procedurii interne a unitatii de invatamant,
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Anexa nr. 2
DECLARATIE
Subsemnata/Subsemnatul, ..........ocooveiiiiiii e , domiciliat(d) in ............................, st
......................... Nree, bl @pe o, judetul/sectorul....nn, legitimatéd/lcgitimat cu
.......... SCria ....cooceer . e, CNP L, incadratid/incadrat n anul scolar ...................1n
unitatca de invatdmant/institutia ..................... pe functia didacticd ........................... . declar ¢d am luat

cunostintd de drepturile previzute de Regulamentul (UL) 2016/679 privind protectia persoanclor fizice n
ceea ce priveste prelucrarca datclor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si dc
abrogarc a Dircctivei 95/46/CL si imi exprim consimtimantul pentru prelucrarca datelor mele cu caracter
personal de cétre unitatea de invatimant.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pc propria
raspundere ¢d documentele si materialele care compun portofoliul profesional sunt copii ale documentelor

autentice carc confirmé/certificd activitatile des(@surate si imi apartin.
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Anexa 3

Data ultimei actualizéri:

PORTOFOLIU PROFESIONAL AL CADRULUI DIDACTIC
OPIS

SECTIUNEA A. DATE PERSONALE SI DE IDENTIFICARYE PROFESIONALA
1. Curriculum vitae
o Curriculum vitae FEuropass completat, semnat si datat

2. Date de identificare
* Diplome/Ceriificate de calificare profesionald, certificate de compeiente profesionale privind finalizarea
studiilor: liceale pedagogice, postliceale, universitare, postuniversitare sau de conversie profesionald, lu
care se anexeazd foile matricole sau anexele la diplomele de studii sau la certificatele de calificare
profesionald, certificatele de competenie profesionale, dupd caz

3. Studii
*  Diplome/Certificate de calificare profesionald, certificate de competente profesionale privind finalizarceu
studitor: liceale pedagogice, postliceale, universitare, postuniversitare sau de conversie profesionald, lu
care se anexeazd foile matricole sau anexele la diplomele de studii sau la certificatele de calificare

profesionald, certificatele de competenfe profesionale, dupd caz

4. Statut profesional
*  Documentul de numire/transfer repartizare pe post/caledrd
*  Contractul individual de muncd/Acte adifionale ale acestuia i fisa postului aferentd funciei ocupate
e Decizia anuald de incadrare pe post/catedrd
e Adeverinte privind vechimea in invdtdmant
o Cerlificate de acordare a definitivdrii in invdidmdnt si u gradelor didactice sau ordinul minisirului pentrn
acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor
*  Adresd/Decizie de comunicare a calificativului anual obfinut in urma evaludrii activitdfii didactice

e Adresd/Decizie privind acordarea gradajiei de merit

SECTIUNEA B. ACTIVITATEA SPECIFICA NORMEI DIDACTICE DE PREDARE—
INVATARE-EVALUARE
1. Proicctarca si planificarea activititilor didactice

e Planificdri anuale/calendaristice

*  Proicciarea curriculumului la decizia elevului din oferta ycolii (programa, planificare, suport de curs)

e Proiecie de lectie sau proiectarea unor secvente didactice reprezentative

['S]
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o Plan de activitdfi remediale/de ameliorare
*  Planuri de intervenfic personalizatd pentru elevii cu cerinfe educafionale Speciale

2. Realizarea activititilor didactice si evaluarea rezultatelor invitirii
» Fise de lucru diferentiate si/sau resurse educationale deschise utilizate

* Instrumente de evaluare (inclusiv digitale) initiald, formativd, sumativi

» Documente care alestd implicarea in organizarea i desfisurarea activitdfilor de pregatire a
elevilor pentru examenele nafionale, competifiile scolare si alte forme de obfinere a performantei
educationale.

3. Rezultate si impact
» Tabele rezultate examene nationale sau competitii scolare

«  Diplome obtinute la competitii scolare de elevii pregaiifi
« Ceniralizator parcurs/evolutie elevi care au participat la aciivitii remediale

SECTIUNEA C. ACTIVITATI COMPLEMENTARE PROCESULUI DE IN V/H\I/V\MZA\N[
1. Activitate Tn comisii si structuri de decizic
* Dovezi ale calitdfii de presedinie/vicepresedinte/secrefar/membru in: consiliu consultativ, usociulii
profesionale, comisii de organizare si de desfasurare a examenelor nafionale pentru elevi, compelifiilor
scolare, concursurilor de ocupare a posturilor didactice, examenului national de definitivare in invdidmednt
*  Dovezi ale calitatii de metodist al inspectoratului scolar sau de membru in colective de elaborare a
programelor scolare, manualelor, metodologiilor, regulamentelor, ghidurilor si u altor acte normative

2. Activititi extracurriculare
*  Documente de planificare, organizare, implementare/participare la  diverse tipuri de  activiidifi
extracurriculare: cultural-artistice, sportive, de voluniarid, civic-sociale, ecologice §i de mediu, de
educatie nonformald, excursii si vizite educative elc.

3. Activititi in cadrul programelor si proicctelor nationale
s Documente de planificare, organizare, implementare/participare in cadrul unor programe i proiccte
nafionale derulate in unitatea de invdidmadnt

4. Activititi dec promovare a imaginii scolii
*  Documente care atestd participarea la elaborarea si diseminarea ofertei educafionale a scolii sau la
targuri educafionale

SECTIUNEA D. ACTIVITATI DE MANAGEMENT AL CLASEI
1. Cunoasterea si evidenta clevilor
s Iise psihopedagogice

» Lvidenia elevilor cu nevoi de sprijin

[4
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Planificarea consilierii individuale pentru elevii cu risc de abandon scolar, avizald de directorul unitiii de
tnvaiamant

Plan de activitdfi de prevenire a absenteismului, avizal de directorul unitdtii de invdafdamant

Analiza progresului realizat la nivelul clasei

Grafic consultafii cu pdrinfii/tutorii legali, procese-verbale ale sedinfelor cu pdrinfii/tutorii legali si
comitetul de pdrinfi

Informarea elevilor si a parinfilor/tutorilor legali privind regulile de conduitd, regulameniul de organizare
§i funcfionare a unitdfilor de invdfdmant preuniversitar, regulamentul de ordine intervioard, procedura de
acces

Informarea pdrinfilorftutorilor legali privind abaterile disciplinare, monitorizarea frecvenfei si calitatea
educatici

SECTIUNEA E. EVOLUTIA IN CARIERA DIDACTICA SIDEZVOLTAREA PROFESIONALA
1. Dezvoltare profesionali

Orice formad de certificare care atestd participarea la pro gramele de formare continua
Adeverinfe privind numdrul de credite transferabile europene/profesionale (ECTS/CTP) sifsau pentru
studiile finalizate in anul scolar curent, in vederea stabilirii stadiului de indeplinire a condifici de formare

conlinua

2. Activitate metodica, stiintifica si publicatii

Adeverintd, certificar sau diplomd de participare la activitd(i metodice si stiinfifice tworkshopuri,
conferinfe, simpozioane, cercuri pedagogice elc.) emisd de organizator

Documente care atestd calilatea de prezentalor sau sus{inerea unel activitdfi §i nivelul acesteia, emise de
organizalor

Copie a copertei manualului/auxiliarului didactic sau a paginii cu date de identificare (fitly, autori,
editwrd, an, ISBN) sau a articolului publicat (prima pagind a revistei cu fithy, ISSN, an si paging cu
articolul unde apare numele autorului)

3. Activitate in proiccte si programe educationale

Contraci sau decizie de participare in proiect
Produse ale activitdtii (materiale elaborate, rapoarte de implementare)

4. Functii de conducere, indrumare si control

Ordine de ministru/Decizii de numire in funcie
Documente relevante privind activitdyile specifice de management si leadership in comisiile sau structurite
de conducere ale unitdyii de invd(dmdnt preuniversitur, precum gi in alte struciuri cu atribufii in domeniul

educafici






MINISTERUL EDUCATIEI S
CERCETARII

SCOALA GIMNAZIALA
»TIBERIU CRUDU”
TUDORA

PROCEDURA OPERATIONALA
privind claborarca si gestionarca
portofoliului profesional al cadrului
didactic

COD: PO: 01-112

Editia |

Revizia 0

| Pagini: 16
| Exemplarnr. 1

Anexa nr. 4

FISA DE MONITORIZARE — PORTOFOLII CADRE DIDACTICE

Cadrul didactic:
Disciplina:

Componente portofoliu

Complet ‘ Incomplet
*se completeazd cu documentele specificate in opisul

portofoliului

Semndtura cadrului didactic,

Coordonator CEAC,

16






